Zatgcznik nr 1 do Uchwaly nr 3.‘57[52039’
Rady Nadzorczej

OGLOSZENIE
O KONKURSIE NA STANOWISKO PREZESA ZARZADU
Kutnowskiego Szpitala Samorzadowego Sp. z o. o.

Rada Nadzorcza Kutnowskiego Szpitala Samorzadowego Sp. z 0.0. oglasza konkurs na
stanowisko Prezesa Zarzadu spotki Kutnowski Szpital Samorzadowy Spéltka z o.0. z siedziba
w Kutnie.

Kandydat musi spelnia¢ nastepujace wymagania:

1) posiada¢ wyksztatcenie wyzsze ,

2) posiada¢ co najmniej 5-letni okres zatrudnienia w podmiocie leczniczym na podstawie umowy o
prace, powotania, wyboru, mianowania, spétdzielczej umowy o prace lub swiadczenia ustug na
podstawie innej umowy lub wykonywania dziatalnosci gospodarczej na wiasny rachunek , albo
posiada¢ co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powolania,
wyboru, mianowania, sp6tdzielézej umowy o prace lub $§wiadczenia ustug na podstawie innej
umowy lub wykonywania dziatalnosci gospodarczej na wlasny rachunek,

3) posiada¢ co najmniej 3 —letnie do§wiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub samodzielnych
albo wynikajgce z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na wiasny rachunek;

4) korzysta¢ z pelni praw publicznych;

5) posiadaé pelna zdolno$é do czynnosci prawnych;

6) brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe oraz brak toczacego sie przeciwko kandydatowi
postepowania o przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego;

7) nie podlegaé okreslonym w przepisach prawa ograniczeniom lub zakazom zajmowania
stanowiska cztonka zarzagdu w samorzadowych spétkach prawa handlowego.

Wymaganiami dodatkowymi branymi pod uwage przy ocenie kandydatéw beda:
1) wyksztalcenie medyczne, ekonomiczne lub prawnicze, w tym réwniez ukoficzone studia
podyplomowe z zakresu ekonomii, zarzadzania,
2) wyksztalcenie w zakresie zarzagdzania w ochronie zdrowia;
3) posiadanie co najmniej 1 — roczne doswiadczenie na stanowisku kierowniczym w
publicznym podmiocie leczniczym;
4) posiadanie specjalistycznych uprawnien, certyfikatow;

5) znajomos¢ problematyki zwiazanej z organizacja i zarzadzaniem szpitalem;



6) znajomo$¢ ustawy o dziatalnosci leczniczej, zasad funkcjonowania spétek handlowych,
ze szczegblnym uwzglednieniem spétek z udzialem samorzadu terytorialnego, a takze
ogollna znajomosé ustaw samorzadowych oraz ustawy o finansach publicznych, ustawy
prawo zamoéwien publicznych i kodeksu pracy.

7) znajomos¢ zagadnien zwigzanych 2z zarzadzeniem 1 kierowaniem zespotami
pracownikow.

Przedmiotem rozmowy kwalifikacyjnej i oceny kandydata bedzie nastepujacy zakres
zagadnien:

a) koncepcja pracy na stanowisku Prezesa Spolki;

b) znajomos¢ przez kandydata zagadnien zwiazanych z zarzadzaniem i kierowaniem
podmiotem leczniczym, w tym realizujgcym stacjonarne $wiadczenia medyczne;

c) znajomos¢ przez kandydata zagadniefi zwigzanych z zarzadzaniem 1 kierowaniem
zespotami pracownikow;

d) znajomos¢ przez kandydata zasad funkcjonowania spétek handlowych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem spdlek z udzialem jednostek samorzadu terytorialnego, ograniczen
prowadzenia dzialalnosci gospodarczej przez osoby pelnigce funkcje publiczne oraz
znajomos¢ zasad nadzoru wihascicielskiego;

e) doswiadczenie kandydata niezbgdne do wykonywania funkcji Prezesa Zarzadu Spoiki;

f) znajomosé przez kandydata rachunkowosci, finansow przedsigbiorstwa oraz audytu i

kontroli przedsigbiorstwa.

Oferta kandydata powinno zawieraé:

1.

2
3.
4

il

List motywacyjny.
. CV wraz z opisem dotychczasowej pracy zawodowej.
Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztalcenie i kwalifikacje.
- Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe, w tym na stanowisku
kierowniczym.
Zestawienia pracy zawodowej w wybranych obszarach — wg zatacznikanr 2 1 3.

Zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia i braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania
pracy na stanowisku kierowniczym.

Aktualne zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karmego.

Os$wiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z pelni praw
publicznych.

Oswiadczenie o niepodleganiu okreslonym w przepisach prawa ograniczeniom i zakazom

zajmowania stanowiska czlonka zarzadu w spotkach prawa handlowego.



10. Zgode kandydata na przetwarzanie danych osobowych do celéw postepowania kwalifikacyjnego,
zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016
I. W sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, dalej RODO -
zalacznik or 1

Kopie wszystkich dokumentéw powinny by¢ poswiadczone przez kandydata .za zgodnos¢ z

oryginatem™ (orvginaly do wgladu).

Oferty w zamknietej kopercie opatrzonej imieniem, nazwiskiem, adresem, mailem oraz numerem

telefonu kontaktowego nalezy zlozy¢ w Kancelarii Starostwa Powiatowego w Kutnie, ul

Kosciuszki 16 lub przesta¢ droga pocztows (decyduje data wpiywu) do dnia 28.11.2025 roku, godz.

14:00 z dopiskiem na kopercie ,zgloszenie kandydatury na stanowisko Prezesa Zarzqdu

Kutnowskiego Szpitala Samorzgdowego Sp. z 0.0.”

Zgloszenia kandydatéw ztozone po terminie skadania ofert oraz zgloszenia niespelniajace wymogow
okreslonych w ogloszeniu nie podlegajg rozpatrzeniu; kandvdaci nie zostana zakwalifikowani do
udziatu w dalszym postepowaniu kwalifikacyjnym.

O terminie i miejscu przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjne] wybrani kandydaci zostana

powiadomieni indywidualnie - telefonicznie lub za pomoca poczty elektronicznej.

Przewidywalny termin rozpatrzenia zgioszonyvch kandydatur wynosi do 30 dni od uplywu terminu
sk}adania ofert.

Rada Nadzorcza Kutnowskiego Szpitala Samorzadowego Sp. z 0.0. moze uniewazni¢ niniejszy

konkurs w kazdym czasie, bez podania przyczyny.

Wzory formularzy, o ktérych mowa w ogloszeniu dostepne na stronie BIP Starostwa Powiatowego

w Kutnie oraz na stronie internetowej Kutnowskiego Szpitala Samorzadowego Sp. z 0.0.
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Rada Nadzorcza
Kutnowskiego Szpitala Samorzadowego Sp. z o0.0.



